市场部经理 

工作职责
1、根据医药市场环境、行业相关政策变化和企业发展战略，组织制定公司市场营销中、长期发展规划，并牵头编制公司年度市场营销工作计划；
2、负责公司市场营销网络建设规划和产品线发展规划以及工作实施计划； 

3、负责公司品牌管理和企业形象识别系统（CIS）的执行监管；
4、负责公司重大营销决策方案评估论证工作，并提交建议方案供总裁决策；

5、负责公司主导产品市场营销现状、媒介计划的分析评估，并对执行情况进行监管、指导，并对存在的问题督促整改；

6、对公司下属营销企业市场运行情况进行督查和服务；
7、负责各成员企业重点新产品上市的市场营销决策，负责公司拟上市品种的研、产、销协调以及产品的品牌、市场定位、产品工艺设计（包括形象、包装、剂型等）、产品定价、医保或OTC目录申报工作等。
任职资格
1、医药或相关专业本科以上学历，医药营销领域5年以上管理工作经验；
2、熟悉国家医药相关的各类法律、法规和政策；
3、具有良好的观察和逻辑思维能力，并对复杂情况进行准确分析、判断和及时处理；
4、具有较强的沟通协调能力、文字表达能力；
