
	2019年南京浦口经济开发有限公司人员招聘职位表

	部门
	拟招聘人数
	岗位需求
	基本要求
	岗位要求

	工程
	1
	工程档案管理人员
	1.政治坚定，遵纪守法，品行端正，身体健康，能适应工作岗位需要； 2.年龄一般不超过35周岁。
	全日制大学本科及以上学历，工程管理相关专业，有5年及以上资料管理类工作经验，具备中级职称，有档案人员上岗资格证书。

	
	1
	造价岗
	1.政治坚定，遵纪守法，品行端正，身体健康，能适应工作岗位需要； 2.年龄一般不超过35周岁。
	全日制大学本科及以上学历，工程管理、造价咨询相关专业，有5年及以上造价类工作经验，能独立编制土建、安装、绿化、市政工程等工程量清单，须具有造价工程师证书。

	党群部
	2
	文字岗位
	1.政治坚定，遵纪守法，品行端正，身体健康，能适应工作岗位需要； 2.年龄一般不超过35周岁。
	全日制大学本科及以上学历，汉语言文学、中文、文秘相关专业。具有2年及以上工作经验，有党政机关、国有企事业文秘或综合岗位工作经验优先考虑。

	国资办
	1
	工程造价审计岗位
	1.政治坚定，遵纪守法，品行端正，身体健康，能适应工作岗位需要； 2.年龄一般不超过35周岁。
	全日制大学本科及以上学历，工程造价或工程类相关专业3年以上工作经历。具有土建（房屋建筑）工程造价工作经验，精通工程量清单编制审核及项目结算编制审核，熟练运营未来等相关工程造价软件，具有造价工程师证书优先考虑。

	安监站
	1
	安全生产监察岗
	1.政治坚定，遵纪守法，品行端正，身体健康，能适应工作岗位需要； 2.年龄一般不超过35周岁。
	全日制大学本科及以上学历，安全生产相关专业，具有从事安全生产相关工作2年以上经验。具有注册安全工程师证书。

	财务部
	1
	会计岗
	1.政治坚定，遵纪守法，品行端正，身体健康，能适应工作岗位需要； 2.年龄一般不超过35周岁。
	全日制大学本科及以上学历，会计、审计等工商管理类相关专业。具有良好学习能力和沟通协调能力，1年以上会计相关工作经验，有会计从业资格证书；会计中级以上职称、CPA证书者优先考虑。

	
	1
	融资岗
	1.政治坚定，遵纪守法，品行端正，身体健康，能适应工作岗位需要； 2.年龄一般不超过35周岁。
	全日制大学本科及以上学历，财会、审计、金融及相关专业。具有5年以上财务、金融相关工作经验，熟悉融资管理工作，有投行和基金公司管理工作经验、CPA证书者优先考虑。



